
柳东新区林长办公室工作制度
第一条 根据中共柳州市柳东新区工作委员会、柳州市柳东新区管理委员会印发的《柳州市柳东新区林长制实施方案》（柳东林长办〔2021〕21号）要求，为规范柳东新区林长办公室高效、有序运转，结合我新区实际，制定本制度。 

第二条 柳东新区林长办公室设在柳东新区社会事务局，办公室主任由社会事务局主要负责人担任，办公室负责人由社会事务局分管林业工作的副局长承担。

第三条 柳东新区林长办公室配备专职工作人员，工作人员不少于3人。

第四条 新区林长办公室主要职责：承担新区林长制日常工作，落实督办新区林长、副林长布置和新区林长会议议定的事项，组织、协调、监督、指导全新区林长制工作。

第五条 柳东新区林长办公室可向新区林长制成员单位发文布置任务、安排工作。柳东新区林长令由新区林长或分管林业工作的副林长签发，日常工作文件由新区林长办公室主任或副主任签发。

第六条 因研讨、布置、协调工作需要，柳东新区林长办公室可召开新区林长制成员单位联席会议，重要的会议及决议事项应向新区林长或副林长报告。有关单位应服从和执行会议决定。

第七条 柳东新区林长办公室至少每年向新区林长书面报告林长制工作情况1次，重要情况随时报告。

第八条 新区林长办公室工作经费列入新区社会事务局年度部门预算予以保障。

第九条 新区各镇级林长办可以参照本制度制订本级林长办公室工作制度。
第十条 本制度自印发之日起执行，由柳东新区林长办公室负责解释。
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