柳东新区企业招工及稳定用工的实施办法       （征求意见稿）
总 则

根据柳东新区企业用工面临的新变化、新趋势，为进一步支持柳东新区企业招聘员工，持续有效保障柳东新区企业稳定用工，缓解企业结构性和阶段性招聘用人困难，营造良好的营商环境，现结合实际，制定本办法。

第二章  对 象
   第二条 本办法适用的对象包括：

1.在柳东新区管辖范围内办理工商和税务登记，依法经营和纳税，并在本区上报统计数据的规上工业企业及规上（限上）服务业企业；

2.依法成立并已取得人力资源服务许可的人力资源服务企业；

3.由柳东新区公共人力资源有限公司聘请的柳东新区劳动力供应基地劳务经纪人。
第三章 支持企业招工及稳定用工的措施

第三条 建立企业用工监测平台。持续推进柳东新区企业做好用工数据动态管理。加强与柳州市社会保险事业管理中心数据平台互通及共享。通过实地走访与大数据分析相结合，监测企业用工情况，对于异常预警，提前介入，及时做好用工服务、政策宣传工作。

第四条 加强用工信息宣传。以柳东新区所辖雒容、洛埠两镇就业社保协办员等基层干部为中坚力量，利用春节、中秋、国庆等节假日外出务工人员集中返乡的契机，组织召开座谈会、推介会，引导本地劳动力本地就业。各乡镇、公共人力资源服务机构定期组织现场招聘、企业现场参观等活动，多渠道推荐劳动力就业。

加强与融水、融安、三江、鹿寨等劳动力丰富的县份人社部门联系，畅通用工及就业信息发布渠道，综合运用线上线下方式，组织各类政策宣介、岗位招聘活动，吸引劳动力到新区就业。

提升企业基础管理水平。采取政府购买服务的形式，每年定期组织柳东新区企业基层管理者（班组长），开展免费培训，提升其管理水平，降低一线员工流失率。培训费用由柳东新区管理委员会承担。

第六条 建立柳东新区劳动力供应基地。鼓励与劳动力丰富的地区人社部门、有实力的人力资源服务机构建立长期、稳定合作关系，根据实际需求建立一批柳东新区劳动力供应基地，定向、优先向柳东新区企业输出劳动力。
第四章 支持企业招工用工的扶持内容
第七条 用工荒招工补贴。在“用工荒”期间，柳东新区企业通过各种途径新招聘一线员工达20人及以上，签订劳动合同并且稳定就业3个月及以上的（不包括劳务派遣和劳务外包人员），按照一次性500元/人的标准给予企业用工荒招工补贴，每家企业每年的该项补贴最高不超过10万元。“用工荒”具体时间由柳东新区人力资源和社会保障局（以下简称“柳东新区人社局”）对外发布。

第八条 人力资源服务企业劳务输出补贴。对认定为柳东新区劳动力供应基地的人力资源服务企业，每年为在柳东新区注册的企业成功推荐或派遣50人及以上不满150人，签订劳动合同并且稳定就业3个月及以上的，按照500元/人给予劳务输出补贴；每年为新区企业成功推荐或派遣150人及以上，签订劳动合同并且稳定就业3个月及以上的，按照600元/人给予劳务输出补贴；每家人力资源服务企业每年的该项补贴金额最高不超30万元。人力资源服务企业一年内多次推荐同一人的，只补贴一次。
第九条 柳东新区劳动力供应基地劳务经纪人劳务输出补贴。鼓励柳东新区公共人力资源有限公司聘请柳东新区劳动力供应基地相关人员作为柳东新区劳动力供应基地劳务经纪人（以下简称“劳务经纪人”）。劳务经纪人每成功推荐1名人员到柳东新区企业就业，签订劳动合同并且稳定就业3个月及以上的，按照400元/人给予劳务输出补贴。每个劳务经纪人的劳务输出补贴金额每年最高不超过6万元。劳务输出补贴由新区人社局拨付至聘请劳务经纪人的柳东新区公共人力资源有限公司。劳务经纪人一年内多次推荐同一人的，只补贴一次。
 第五章  申请补贴的程序及所需材料 

第十条 企业申请用工荒招工补贴办理程序：企业根据柳东新区人社局当年度发布的申报通知，按照申报时间把相关材料报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口，经柳东人社局核准后报柳东新区管理委员会审批，补贴费用从专项经费中划拨。

申报用工荒招工补贴时需提供以下材料：

申报单位营业执照（验原件交复印件一份）

《柳东新区用工荒招工补贴申请表》（附件1）

《柳东新区用工荒招工补贴花名册》（附件2）

 新招聘员工至少3个月在职社会保险费缴纳证明（单位版）
第十一条 人力资源服务企业劳务输出补贴办理程序：企业根据柳东新区人社局当年度发布的申报通知，按照申报时间把相关材料报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口，经柳东人社局核准后报柳东新区管理委员会审批，补贴费用从专项经费中划拨。

申报人力资源服务企业劳务输出补贴时需提供以下材料：

申报单位营业执照（验原件交复印件一份）

2. 申报单位人力资源服务许可证(验原件交复印件一份)

    3、申报单位劳务派遣许可证(验原件交复印件一份，申报就业者中有劳务派遣性质员工需提交)
4.《人力资源服务企业劳务输出补贴申请表》（附件3）

5.《人力资源服务企业劳务输出补贴就业者花名册》（附件4）

6.《人力资源服务企业劳务输出补贴就职企业汇总表》（附件5）
第十二条 柳东新区劳动力供应基地劳务经纪人劳务输出补贴办理程序：劳务经纪人向柳东新区公共人力资源有限公司申请，经新区人力资源和社会保障局核准后报柳东新区管理委员会审批，补贴费用从专项经费中划拨。

申报劳务经纪人劳务输出补贴时需提供以下材料：

1.《柳东新区劳动力供应基地劳务经纪人劳务输出补贴申请表》（附件6）

2.《柳东新区劳动力供应基地劳务经纪人劳务输出补贴就业者花名册》（附件7）

第六章  附  则

第十三条 上述政策所涉及的补贴、奖励金额，均为税前金额。

    第十四条 “稳定就业3个月及以上”指用人单位为劳动者申报并缴纳柳州市企业职工社会保险3个月及以上(以社保款项实际到账为准)。

第十五条 严禁任何单位和个人申请补贴时弄虚作假，欺骗冒领。对骗取补贴的行为要依法严肃查处，并追回骗取的全部资金，并予以通报；触犯法律法规的，依据有关规定处理。

    第十六条 本办法规定的同一项目、同一事项涉及柳东新区其他扶持政策规定的（含上级部门要求柳东新区配套或承担资金的政策规定），按照“从优、从高、不重复”的原则予以支持。

第十七条  本办法由柳东新区人力资源和社会保障局负责解释。

第十八条  本办法自发文之日起实施，执行期3年。


